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ROMANIA
COMUNA DRAGALINA

JUDETUL CALARASI
Bd. General Ioan Dragalina, Nr. 46, tel. 0242/708.073, fax. 0242/708.074, e-mail: pdragalina@gmail.com

Nr. 16221/ 05.09.2024
ANUNT

Primdria Comunei Dragalina, Judetul Caldrasi, organizeazi concurs de promovare pentru
ocuparea unei functii publice de conducere, clasa conducere, grad I, in cadrul Serviciului
Financiar — Contabil, Resurse Umane si Salarizare, Juridic, Achizitii Publice si Implementare
Proiecte Finantate din Fonduri Externe Nerambursabile din aparatul de specialitate al primarului
comunei Dragalina , judetul Calarasi.
Identificarea functiei publice de conducere vacanti :

Sef serviciu, Clasa conducere, Grad 1.

Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana ;

3. Data, ora si locul desfasuririi probei scrise :

Proba scrisi : 21 octombrie 2024, ora 13.00, sediul Primériei Comunei Dragalina.

Depunerea dosarelor ; dosarele de concurs se depun la sediul Primdriei Comunei Dragalina, la
registraturd, in termen de 20 de zile de la data publicarii anunfului pe site-ul Primariei Comunei
Dragalina si pe site-ul A.N.F.P. , respectiv in perioada 20.09.2024 — 09.10.2024.

Conditii de participare la concurs : candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile prevazute de
art.465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ ;

-studii universitare de licentd absolvite cu diplomé de licenta sau echivalent;

-studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administrafiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art.57, alin. (2) din Legea nr.199/2023. Domeniu de studiu:
stiinte ingineresti (domeniu fundamental), stiinte sociale (domeniu fundamental), stiinte
administrative (ramura de stiintd), stiinfe juridice (ramuré de stiin{a), stiinte militare, informatii si
ordine publica (ramurd de stiintd), psihologie i stiinte comportamentale (ramuré de stiinti);
-minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor.

Atributiile postului :

-intocmegte impreund cu ordonatorul principal de credite proiectele de buget local;

-asigurd incadrarea corectd pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a incasdrilor si a platilor, ce se
deruleaza prin Trezoreria Céldragi, inregistriind in evidentele contabile operatiunile ce se impun;
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-urméreste executia cheltuielilor prevazute in bugetul local, cét §i a fondurilor extrabugetare si
informeaza periodic Consiliul Local despre modul de realizare al acestora si propune mdsurile
necesare de luat, atunci cdnd constatd ca acestea nu se realizeazi potrivit procedurilor legale;
-claboreazi impreund cu conducerea institutiei fisa postului pentru personalul din subordine;
-verifica si analizeaza propunerile de modificare a bugetului propriu al comunei;

-coordoneaza §i controleazi activitatea de venituri si cheltuieli;

-intocmeste listele de investitii si le supune aprobérii Consiliului Local Dragalina;

-respectd regulamentul de ordine interioard $i de functionare al institutiei, aducdndu-l la
cunostinta personalului din subordine;

-rispunde de intocmirea corectd a sarcinilor conform fisei postului;

-asigurd exercitarea controlului financiar preventiv pentru plitile efectuate din bugetul comunei,
eliberdri de valori materiale pentru alte operatiuni speciale;

-aduce la indeplinire dispozitiile Primarului;

-conduce contabilizarea activititilor administratiei publice locale, intocmeste situatii lunare si
diri de seama trimestriale;

-participd la licitatii, selectii de oferte, negociaza si incheie contracte economice impreuni cu
ceilalti factori de rispundere;

-raspunde de utilizarea corectd a creditelor bugetare;

-tine legétura si colaboreazi cu auditorul;

-asigurd gestionarea fondurilor prevdzute in buget pe bazi de ordine de platd §i dispozitii
bugetare;

-informeazi Primarul Comunei Dragalina in cazul in care terfii nu igi executd popririle facturi,
stabileste masurile legale ce urmeazi a fi luate;

-intocmeste programul de incasiri, urmareste graficul de desfagurare a muncii de urmdrire si
incasare ritmicd a debitelor;

-asigurdl existenta creditelor bugetare (angajamente bugetare i juridice, angajamentele bugetare
corespund subdiviziunilor clasificatiei bugetare de la care se poate efectua plata);

-verifica ordonantirile de plati aferente cheltuielilor cu salarii si plailor in numerar;
-coordoneaza activitatea de inregistrare in evidenta contabild a cheltuielilor cu salariile;
-coordoneazi impreund cu responsabilii planul de achizitii publice anual si multianual;

-verificd existenta fondurilor alocate in buget pentru fiecare achiziie in parte;

-mentine legitura cu celelalte compartimente din cadrul serviciului pentru rezolvarea problemelor
comune;

-avizeazi rapoartele compartimentelor de specialitate din subordinea serviciului;

-supervizeazd membrii echipelor de implementare a proiectelor, nominalizate prin dispozitie a
primarului, in vederea implementrii proiectelor in conformitate cu prevederile Contractelor de
finantare;

-indeplineste orice alte atributii stabilite de primarul comunei.

Bibliografie/Tematici :

. Constitutia Roméniei ;

Titlul I gi 11 ale partii a V1-a din O.U.G. nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ ;

O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificérile §i completdrile ulterioare ;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile §i completérile ulterioare ;
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a)
b)
c)

d)

i)

Legea nr. 82 / 1991 a contabilititii, republicati ;
Legea nr. 273 / 2006 privind finantele publice locale ;
Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice.

Dosarul de coneurs va contine in mod obligatoriu urmétoarele :

Formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din anexa 10 la 0.U.G. nr.57/2019 ;

Copia cartii de identitate ;

Copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nagtere ;

Copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei cliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor Codului administrativ, dupd caz ;

Copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor §i altor documente care atestd
efectuarea unor specializiri si perfectioniri sau detinerea unor comepente specifice, dupé caz ;
Copia adeverintei care atestdi starea de sénitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului
psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psihologice organizate prin intermediul unitdtilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale ;

Cazierul judiciar ;

Declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calititii de lucritor al Securitétii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica ;

Declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat
contractul individual de muncé pentru motive disciplinare ;

Copia diplomei de master in domeniul administragici publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art.
57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificérile si completirile ulterioare.

Copiile documentelor solicitate se prezinti insotite de documentele originale.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Prim#riei Comunei Dragalina, Judetul Ciléragi, situat
in satul Dragalina, Bulevardul General Ioan Dragalina, nr. 46.

Persoana de contact : CONSTANTIN GETA, consilier, clasa I, grad profesional superior,
compartiment resurse umane i salarizare.

Telefon 0242708073

Fax 0242708074

e-mail : pdragalina@gmail.com




